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本誌にホットラインで届けられたニュース等を中心に紹介！

Hotl ine
（ホットライン）
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業界企業

パ
ー
ソ
ル
Ｒ
＆
Ｄ
が
Ｅ
Ｏ
Ｌ
セ
ン
タ
ー
を
開
設

電
子
部
品
置
き
換
え
需
要
高
に
応
え
る

近
年
、
急
速
に
進
歩
し
て
い
る
Ｉ
ｏ

Ｔ
※
１
の
技
術
活
用
。
自
動
車
や
家
電

な
ど
さ
ま
ざ
ま
な
製
品
に
セ
ン
サ
ー
や

カ
メ
ラ
、
無
線
通
信
が
搭
載
さ
れ
て
お

り
、
実
用
化
が
進
ん
で
い
る
。
こ
う
し

た
Ｉ
ｏ
Ｔ
技
術
の
活
用
に
不
可
欠
な
も

の
が
半
導
体
。
総
務
省
の
令
和
３
年
度

版
情
報
通
信
白
書
に
よ
る
と
、
２
０
２

３
年
に
は
約
３
４
０
億
台
の
Ｉ
ｏ
Ｔ
機

器
が
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
に
接
続
さ
れ
る

と
予
測
さ
れ
て
お
り
、
半
導
体
の
重
要

性
は
ま
す
ま
す
高
ま
っ
て
い
る
。

こ
の
よ
う
な
背
景
を
受
け
て
人
材
業

界
最
大
手
パ
ー
ソ
ル
グ
ル
ー
プ
の
技
術

と
な
る
電
子
部
品
の
代
替
検
討
・
対
応

を
強
化
す
る
た
め
に
、
同
社
名
古
屋
テ

ク
ノ
セ
ン
タ
ー
内
に
「
Ｅ
Ｏ
Ｌ
※
２
セ

ン
タ
ー
」
を
設
立
し
た
。

電
子
部
品
（
電
子
回
路
の
部
品
）
は

小
型
・
軽
量
化
の
開
発
加
速
に
よ
る
モ

デ
ル
切
り
替
え
や
企
業
統
廃
合
な
ど
に

よ
る
生
産
中
止
が
多
く
、
置
き
換
え
は

重
要
な
課
題
と
な
っ
て
い
る
。
ラ
イ
フ

サ
イ
ク
ル
が
10
〜
20
年
と
長
い
電
化
製

品
も
、
定
期
的
な
電
子
部
品
の
置
き
換

え
設
計
が
必
要
だ
。
ま
た
、
昨
今
の
世

界
的
な
半
導
体
不
足
や
物
流
危
機
も
重

な
り
、
メ
ー
カ
ー
を
は
じ
め
、
各
種
産

業
が
間
接
的
な
影
響
を
受
け
て
い
る
。

制
御
プ
ロ
グ
ラ
ム
の
修
正
を
伴
い
、
経

験
や
技
術
が
必
要
と
さ
れ
る
置
き
換
え

対
応
は
手
間
や
時
間
も
か
か
る
た
め
、

多
く
の
顧
客
が
抱
え
て
い
る
課
題
だ
。

専
門
部
隊
も
請
負
で
対
応
を
行
う
「
複

合
支
援
」
も
実
施
す
る
。

代
替
の
必
要
性
が
明
確
で
か
つ
仕
分

け
・
選
定
の
人
員
不
足
や
顧
客
の
購
買

シ
ス
テ
ム
へ
の
関
与
が
必
要
な
場
合
、

ま
た
取
引
先
（
部
品
商
社
な
ど
）
と
の

調
整
が
必
要
な
場
合
は
、
当
社
技
術
者

が
派
遣
ま
た
は
請
負
と
し
て
顧
客
構
内

（
オ
ン
サ
イ
ト
）
で
対
応
を
行
う
。
ま

た
、
大
規
模
・
高
難
易
度
の
際
は
、
同

社
Ｅ
Ｏ
Ｌ
セ
ン
タ
ー
内
の
専
門
部
隊
も

請
負
で
対
応
を
行
う
「
複
合
支
援
」
も

実
施
す
る
。

※
１  Internet of T

hings

の
略
。
モ
ノ

同
士
が
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
経
由
で

通
信
す
る
こ
と
。

※
２  EO

L: End O
f Life

の
略
。
生
産
中

止
、
製
造
中
止
と
同
義
。

だ
。
同
社
の
Ｅ
Ｏ
Ｌ
対
応
サ
ー
ビ
ス
は

２
つ
あ
り
、
１
つ
は
電
子
部
品
調
査
・

代
替
検
討
一
括
サ
ー
ビ
ス
（
オ
フ
サ
イ

ト
請
負
）。
半
導
体
・
電
子
部
品
の
代

替
が
必
要
だ
が
、
規
模
や
難
易
度
が
不

明
な
場
合
、
同
社
Ｅ
Ｏ
Ｌ
セ
ン
タ
ー
内

で
顧
客
の
視
点
に
立
っ
て
状
況
を
整
理

し
、
部
品
調
査
や
設
計
変
更
範
囲
・
内

容
の
明
確
化
か
ら
、
代
替
検
討
、
設
計

変
更
ま
で
を
一
括
で
実
施
す
る
。

も
う
１
つ
は
人
材
支
援
、
部
分
的
支

援
（
派
遣
や
オ
ン
サ
イ
ト
請
負
、
オ
フ

サ
イ
ト
請
負
）。
代
替
の
必
要
性
が
明

確
で
か
つ
仕
分
け
・
選
定
の
人
員
不
足

や
顧
客
の
購
買
シ
ス
テ
ム
へ
の
関
与
が

必
要
な
場
合
だ
。
同
社
技
術
者
が
派
遣

ま
た
は
請
負
と
し
て
顧
客
構
内
で
対
応

を
行
う
。
ま
た
、
大
規
模
・
高
難
易
度

の
際
は
、
同
社
Ｅ
Ｏ
Ｌ
セ
ン
タ
ー
内
の

総
合
人
材
サ
ー
ビ
ス
を
展
開
す
る

ウ
ィ
ル
グ
ル
ー
プ
の
ウ
ィ
ル
オ
ブ
・

ワ
ー
ク
（
東
京
都
新
宿
区　

告
野
崇
代

表
取
締
役
社
長
）
は
、
飲
食
料
品
製
造

業
領
域
に
お
い
て
、
コ
ロ
ナ
禍
に
よ
る
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ウ
ィ
ル
オ
ブ
・
ワ
ー
ク
、
ベ
ト
ナ
ム
か
ら
の
特
定

技
能
外
国
人
の
受
け
入
れ
再
開

入
国
制
限
が
続
い
て
い
た
ベ
ト
ナ
ム
か

ら
の
特
定
技
能
外
国
人
の
受
け
入
れ
を

５
月
よ
り
再
開
し
た
。
飲
食
料
品
製
造

業
領
域
で
の
入
国
再
開
は
１
年
３
ヵ
月

ぶ
り
。

実
際
に
昨
年

度
の
同
社
の

Ｅ
Ｏ
Ｌ
対
応

実
績
も
「
前

年
比
約
10

倍
」
と
急
増

し
た
。

Ｅ
Ｏ
Ｌ
対

応
は
、
代
替

部
品
の
調
査

か
ら
制
御
プ

ロ
グ
ラ
ム
変

更
を
伴
う
も

の
ま
で
、
製

品
や
状
況
に

応
じ
レ
ベ

ル
・
難
易
度

は
さ
ま
ざ
ま

系
エ
ン
ジ
ニ
ア

リ
ン
グ
事
業
を

手
掛
け
る
パ
ー

ソ
ル
Ｒ
＆
Ｄ

（
名
古
屋
市
中

区
、
礒
田
英
嗣

代
表
取
締
役
社

長
）
は
、
ラ
イ

フ
サ
イ
ク
ル
が

短
く
生
産
中
止

今
回
入
国
し
た
特
定
技
能
外
国
人
は

内
定
か
ら
１
年
以
上
、
現
地
で
の
待
機

を
余
儀
な
く
さ
れ
て
き
た
。
彼
ら
は
ベ

ト
ナ
ム
に
あ
る
同
社
子
会
社

「W
ILLO

F
 V

ietnam
 C

om
pany 

Lim
ited

（
ウ
ィ
ル
オ
ブ
・
ベ
ト
ナ
ム

有
限
会
社
）」
お
よ
び
現
地
送
り
出
し

機
関
と
入
国
へ
の
準
備
を
進
め
、
晴
れ

て
日
本
へ
の
入
国
が
実
現
し
た
。
今
後

は
国
の
水
際
措
置
で
定
め
ら
れ
た
期
間

を
受
け
入
れ
先
な
ど
の
寮
で
待
機
後
、

順
次
就
職
先
へ
と
配
属
さ
れ
る
。

コ
ロ
ナ
禍
の
入
国
制
限
に
よ
っ
て
長

ら
く
新
規
入
国
が
許
さ
れ
な
い
状
況
に

あ
っ
た
特
定
技
能
外
国
人
だ
が
、
日
本

国
内
の
技
能
実
習
修
了
者
を
中
心
に
特

定
技
能
へ
資
格
変
更
を
す
る
人
数
は
増

加
し
て
い
る
。
入
管
庁
が
定
期
的
に
発

表
す
る
「
特
定
技
能
在
留
外
国
人
数
」

に
よ
る
と
、
２
０
２
１
年
３
月
末
時
点

で
８
１
０
４
名
だ
っ
た
飲
食
料
品
製
造

業
分
野
の
有
資
格
者
は
１
年
間
で
３
倍

近
く
に
増
加
し
、
２
０
２
２
年
３
月
末

時
点
で
は
２
万
２
９
９
２
名
に
ま
で
達

し
た
。

同
社
は
主
に
食
品
工
場
に
お
け
る
軽

作
業
を
中
心
と
し
た
人
材
サ
ー
ビ
ス
を

全
国
51
拠
点
に
展
開
、
そ
の
外
国
人
登

録
者
数
は
２
０
２
２
年
５
月
現
在
で
約

３
万
４
０
０
０
名
に
上
る
。
２
０
１
９

年
５
月
に
は
、
入
管
庁
よ
り
「
特
定
技

能
外
国
人
登
録
支
援
機
関
」
と
し
て
認

定
・
登
録
を
受
け
、
現
在
ま
で
約
１
０

０
０
名
の
登
録
支
援
に
取
り
組
ん
で
き

た
。
同
社
は
今
回
の
入
国
再
開
を
皮
切

り
に
、
ベ
ト
ナ
ム
を
は
じ
め
イ
ン
ド
ネ

シ
ア
・
ミ
ャ
ン
マ
ー
な
ど
ア
ジ
ア
各
国

か
ら
本
年
度
内
に
新
た
に
約
１
０
０
０

名
の
来
日
・
登
録
支
援
を
目
指
し
て
い

る
。
今
後
も
飲
食
料
品
製
造
業
が
抱
え

る
人
材
不
足
の
課
題
に
向
き
合
い
、
特

定
技
能
外
国
人
の
就
業
機
会
創
出
を
試

み
て
い
く
方
針
だ
。


