
オ
ン
ラ
イ
ン
で

内
定
証
書
授
与
式

ウ

ル
オ
ブ
・
コ
ン

ス
ト
ラ
ク
シ

ン

　
人
材
派
遣
を
展
開
す
る
ウ


ル
グ
ル

プ
の
子
会
社
で

建

設
技
術
者
の
人
材
サ

ビ
ス
を

手
掛
け
る
ウ

ル
オ
ブ
・
コ
ン

ス
ト
ラ
ク
シ

ン
︵
東
京
都
新

宿
区
角
裕
一
社
長
︶は
５
日


東
京
都
内
で
内
定
式
を
開
い
た

‖
写
真

同
社
幹
部
や
内
定
者

の
代
表
４
人
ら
が
出
席

角
社

長
が
内
定
証
書
を
授
与
し

オ

ン
ラ
イ
ン
で
配
信
し
た


　
新
入
社
員
の
採
用
は
３
期
目

と
な
る

２
０
２
３
年
４
月
に

数
百
人
規
模
が
入
社
す
る
予

定


　
角
社
長
は
﹁
日
本
を
支
え
て

い
る
産
業
で

未
来
を
大
き
く

変
え
て
い
く
産
業
の
中
心
が
建

設
業
界
だ

わ
れ
わ
れ
が
関
わ

る
こ
と
で
建
設
業
の
ス
タ
ン
ダ


ド
を
変
え
て
い
き
た
い

可

能
性
を
信
じ
る
挑
戦
者
で
あ


て
ほ
し
い
﹂
と
激
励
し
た
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